Punktesystem

(Stand Mirz 2014)
Punkte
(pro Jahr)
8 KBR
7 KBI
6 KBM
5 Kreisfrauenbeauftragte
4 Kommandant, Vorsitzender
3 stellv. Kommandant, Feuerwehrarzt, Notfallseelsorger
2 Zugfiihrer, Gruppenfiihrer, Jugendwart, Geritewart, Atemschutzgeritewart,
Funkwart, stellv. Vorsitzender, Schriftfiihrer, Kassier
1 stellv. Gruppenfiihrer, stellv. Jugendwart, stellv. Geritewart, stellv. Funkwart,

stellv. Atemschutzgeriitewart, Ausbilder (nur 1x pro Person), Rechnungspriifer,
Fahnrich, Vertrauensleute, sonstige, noch nicht genannte Ausschussmitglieder

Bei mehreren Funktionen wird immer die mit der hochsten Punktezahl beriicksichtigt;
weitere Funktionen aus der Liste werden mit der Hilfte der Punkte angerechnet.
Kommandant und stellv. Kommandant beinhalten Gruppen- und Zugfiihrerfunktion.

Die Tétigkeit als

- Vorsitzender, stellv. Vorsitzender, Schriftfiihrer und Kassier des KFV,

- stellv. Kreisjugendfeuerwehrwart, Inspektionsjugendwart, Schriftfiihrer und
Kassier der KJF,

- Leiter und Mitglieder der UG OEL,

- von der Kreisbrandinspektion bestellte Atemschutz-, Maschinisten-, Funk-
und Geritewartausbilder auf Kreisebene (nur 1x pro Person),

- NAST-Personal, Betreuer in der Atemschutziibungsanlage,

- Schiedsrichter, Abnahmeberechtigter,

- federfithrender Kommandant

wird pro Jahr mit (zusitzlich) zwei Punkten,
die Titigkeit als

- Arbeitskreisvorsitzender, Arbeitskreismitglied (nicht Inspektionsmitglieder)
- Rechnungspriifer des KFV, sonstiges Ausschussmitglied des KFV

wird pro Jahr mit (zusitzlich) einem Punkt angerechnet.

Fiir die Punktebewertung ziihlt jedes angefangene Kalenderjahr.



